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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie pod nazwa ,,Stowarzyszenie Legionowskie Wodne Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe”. zwane dalej ,,Stowarzyszenie”. dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 roku — Prawo o stowarzyszeniach. ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 roku o
bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych. ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci  pozytku publicznego i wolontariacie,  ustawy
z dnia 25 czerwea 2010 roku o sporcie. ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym. ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo Wodne. niniejszego Statutu
oraz innych przepisow dotyczacych WOPR oraz ratownictwa wodnego.

§2

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Zegrze Poludniowe.

2. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji
celow statutowych Stowarzyszenie moze dzialaé¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

.

3. Czas dzialania Stowarzyszenia jest nicograniczony.
4 Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§3

I. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Legionowskie Wodne Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe.

2. Stowarzyszenie moze postugiwac sie skrocona nazwa L WOPR.

3. Stowarzyszenie w zwiazku z realizacja celow statutowych poza granicami Polski moze
postugiwac si¢ tlumaczeniem jej nazwy w wybranych Jezykach.,

4. Stowarzyszenie moze mie¢ swoje $wieto, kiore ustanawia lub zmienia Zarzad.

5. Stowarzyszenie moze postugiwa¢ sie symbolami Stowarzyszenia. sztandarem i uzywaé
Jej znaku graficznego (logotypu). ktorych wzor ustanawia lub zmienia Zarzad.

6. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki. medale honorowe. nagrody i wyrdznienia.
ktérych wzér oraz sposob przyznawania ustala lub zmienia Zarzad. oraz przyznawac je
osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla realizacji jej celow statutowych obranych
przez Stowarzyszenie lub dla niej samej.

7. Nazwa Stowarzyszenia. jego logotyp oraz symbole. w tym odznaki, medale honorowe.
nagrody i wyréznienia wymienione w ust. 4-5 niniejszego paragrafu, stanowia zastrzezong
wlasnos¢ intelektualna Stowarzyszenia i podlegaja ochronie prawnej.

8. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych oraz miedzynarodowych organizacji o
tym samym lub podobnym profilu dzialania.

9. Stowarzyszenie dopuszcza mozliwosé otrzymywania przez czlonkéw Zarzadu
wynagrodzenia w zwiazku z petniona funkcja. ]

—
§_9
i



e oe B

=

Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§5

1. Celem Stowarzyszenia jest wykonywanie ratownictwa wodnego oraz prowadzenie
dziatan ratowniczych polegajacych w szcezegdlnosei na organizowaniu i udzielaniu
pomocy osobom, ktore ulegly wypadkowi lub narazone s3 na niebezpieczenstwo
utraty zycia lub zdrowia na obszarach wodnych oraz na zapobieganiu wypadkom na
obszarach wodnych.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:

Organizowanie, kierowanie. koordynowanie i prowadzenie bezposrednich dziatan

ratowniczych.

Wspoldziatanie z organami administracji rzadowej. samorzadowej 1 innymi podmiotami

zainteresowanymi bezpieczenstwem i porzadkiem na wodach oraz ochrong $rodowiska

wodnego.

Udzial lub prowadzenie akeji ratowniczych podezas zagrozen powszechnych. katastrof

naturalnych i awarii technicznych na wodach.

Programowanie i prowadzenie profilaktycznej dzialalnoéci w zakresie bezpieczenstwa na

wodach i ochrony srodowiska wodnego.

Ujawnianie zagrozen w zakresie bezpieczenstwa o0sOb przebywajacych na obszarach

wodnych oraz przekazywanie informacji o zagrozeniach na obszarach wodnych

wlasciwym podmiotom.

Wystepowanie do wiasciwych podmiotow o usunigcie zagrozen lub wstrzymanie

eksploatacji obiektow oraz urzadzen wypoczynkowych, sportowych, rekreacyjnych

i turystycznych potozonych nad woda.

Dokonywanie przegladow i ekspertyz oraz wydawanie wodnych opinii bezpieczenstwa

dla obszarow wodnych i §rodkow technicznych przydatnych w ratownictwie wodnym.

Prowadzenie kurséw i szkolen specjalistycznych z zakresu ratownictwa, w tym

ratownictwa wodnego, pierwsze] pomocy oOraz kwalifikowanej pierwszej pomocy.

a takze innych szkolen specjalistycznych przydatnych w ratownictwie wodnym oraz
wydawanie dokumentow, saéwiadezen. nadawanie stopni i uprawnien zgodnie

z obowiazujgcymi przepisami.

Nauczanie i doskonalenie plywania oraz wydawanie dokumentow potwierdzajacych

umiejetnos¢ plywania.

[nicjowanie i podejmowanie prac badawczych w zakresie bezpieczenstwa na wodach.

Opiniowanie sprzgtu przydatnego w ratownictwie wodnym.

Krzewienie etyki ratownikow wodnych i umacnianie wiezi organizacyjnej cztonkow.

Popularyzowanie celow statutowych.

Wymiane doswiadcezen i wspolpracg z pokrewnymi organizacjami.

Prowadzenie dzialalnosci sportowej. rekreacyjnej i turystycznej.

Swiadczenie ushug z zakresu ratownictwa wodnego.

Wymiane doswiadczen i wspolprace z podmiotami krajowymi i zagranicznymi oraz

organizacjami migdzynarodowymi.

Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej we wlasnym zakresie i poprzez udzial w innych

przedsiewzigciach w celu uzyskania srodkow na realizacjg zadan statutowych.
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§6

Statutowa dzialalnos¢ Stowarzyszenia w  czesci obejmujacej dziatalnosé¢ pozytku

publicznego, nie jest dzialalnoscia gospodarcza w  rozumieniu przepisow Prawa

Dzialalnosci Gospodarezej i moze byé prowadzona jako dziatalnosé nieodplatna lub jako

dzialalnos¢ odplatna.

Dzialalnos¢ odplatna pozytku publicznego obejmuje:

a. 84.24.7 Bezpieczenstwo panstwa. porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

b. 88.99.Z Pozostala pomoc spoleczna, gdzie indziej nie sklasyfikowana,

94.99.Z Dzialalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich. gdzie indziej nie

sklasyfikowana.

Dziatalnos¢ nieodplatna pozytku publicznego obejmuje:

a. 84.24.7 Bezpieczenstwo panstwa. porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

b. 88.99.Z Pozostala pomoc spoleczna, gdzie indziej nie sklasyfikowana,

¢. 94.99.7Z Dzialalnos¢ pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej nie
sklasyfikowana.

Prowadzona przez Stowarzyszenie nicodplatna i odpfatna  dzialalno$¢ pozytku

publicznego jest rachunkowo wyodrebniona w stopniu umozliwiajacym okreslenie

przychodow. kosztéw i wynikow. z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci.

§7

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnoéé gospodarcza, z tym, ze catkowity dochod z
tej dziatalnosci sluzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podziatu pomiedzy jego czlonkow.

Dziatalnoscia gospodarcza Stowarzyszenia kieruje Zarzad.

Zakres dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia ustala Zarzad w porozumieniu
z Walnym Zebraniem Cztonkow Stowarzyszenia.

Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona jest przez samo Stowarzyszenie przy zachowaniu
warunkow ewidencyjnego wyodrebnienia przychodow i kosztow tej dzialalnosci.
Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona jest na terenie catego kraju.

Wszelkie decyzje dotyczace rozpoczecia i dzialalnosei  gospodarczej. sposobie jej
prowadzenia, rozszerzeniu lub zawezeniu zakresu tejze dzialalnosci oraz zakoriczeniu jej
prowadzenia podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

Wielkos¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w dzialalnogci
gospodarczej okresla Zarzad.

Stowarzyszenie odpowiada za zobowigzania 7z tytulu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej calym swoim majatkiem.

Jezeli  wyniki  dzialalnosci gospodarczej  Stowarzyszenia w rocznym  okresic
obrachunkowym nie spetniaja planowanych celow. dla ktorych zostala podjeta dzialalnog¢
gospodarcza, Zarzad Stowarzyszenia podejmie niezbedne dzialania usprawniajace lub
podejmie uchwale o jej zaprzestaniu. okreslajac sposob i termin likwidacji tej dziatalnosci.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnodc gospodarcza wylacznie jako dodatkowg w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.

Stowarzyszenie prowadzi dzialalnog¢ zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnogci (PKD)
w zakresie:

a. 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn.

33.15.Z Naprawa i konserwacja statkow i lodzi.

47.19.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w  niewyspecjalizowanych
sklepach.

a

o




d. 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami.

49.39.7 Pozostaly transport ladowy pasazerski. gdzie indziej nicsklasyfikowany.
50.30.Z Transport wodny $rodladowy pasazerski.

50.40.Z Transport wodny srodladowy towarow.

52.22 B Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport srodladowy,

55.90.7Z Pozostale zakwaterowanie.

73.11.Z Dziatalnoé¢ agencji reklamowych.

77.34.Z Wynajem i dzierzawa $rodkow transportu wodnego,

79.12.7 Dziatalno$é organizatorow turystyki.

m. 82.99.7 Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej.
gdzie indziej niesklasyfikowana,

85.51.7 Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
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o. 85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji. gdzie indziej niesklasyfikowane,

p. 85.60.Z Driatalnos¢ wspomagajaca edukacje.

q. 86.90.B Dzialalnos¢ pogotowia ratunkowego.

r. 86.90.D Dzialalnos¢ paramedyczna.

s. 86.90.E Pozostala dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej. gdzie indziej
niesklasyfikowana.

t.  93.19.Z Pozostala dziatalnos$¢ zwigzana z¢ sportem,

0. 93.29.B Pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

v. 96.09.Z Pozostata dzialalnos¢ ustugowa. gdzie indziej niesklasyfikowana.

§8

W zwigzku z dziafalnoscia Stowarzyszenia obejmujaca dziatalnosc pozytku publicznego.
Stowarzyszenie nie moze:

1)

udzielaé pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzania majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikow oraz 0sdb. z ktorymi czlonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwiazku malzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia. opieki lub kurateli,
zwanych dalej ..osobami bliskimi™,

przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkow. czlonkow organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,
w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

wykorzystywa¢ majatku na rzecz czlonkow. cztonkow organow lub pracownikow oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

nabywaé¢ towarow lub ustug od podmiotow. w ktorych uczestnicza czlonkowie
Stowarzyszenia. czlonkowie jego organoéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich. na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9

I. Czlonkami Stowarzyszenia moga byé osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

§ 10
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1) czlonkéw zwyczajnych.
2) czlonkéw wspicrajacych.,
3) czlonkéw honorowych.
§11

—
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Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelna zdolnosé do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba nieletnia po uzyskaniu pisemnej zgody
przedstawiciela ustawowego, zgodnie z art. 3. pkt. 21i 3 prawo o stowarzyszeniach.
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowala na Jego rzecz pomoc finansowa lub rZeczowa.
Osoba prawna dziala w LWOPR przez swojego przedstawiciela.

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna. ktora wniosta wybitny wktad w rozwaj
Stowarzyszenia lub w inny szezegolny sposob zastuzyta si¢ dla ratownictwa wodnego.
Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Prezes Stowarzyszenia. a w przypadku jego nie
obecnosci osoba przez niego wyznaczona, w terminie do 3 miesiecy od dnia zlozenia
pisemnej deklaracji czlonkowskiej.

Czlonkow wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaly.
Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§12

Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybranym do wladz Stowarzyszenia.
2) uczestniczy¢ w przedsiewzieciach Stowarzyszenia.
3) korzysta¢ ze $rodkow i pomocy Stowarzyszenia.
4) nosi¢ odznaki organizacyjne.
5) zglasza¢ wnioski do wladz Stowarzyszenia.
6) zaskarza¢ uchwaly i odwolywa¢ si¢ od orzeczenia wladz Stowarzyszenia w sprawach

cztonkowskich do instancji nadrzednej.

Czlonek zwyczajny ma obowiazek:
1) uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego celow i programu,
2) przestrzegania statutu. regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia,
3) regularnego oplacania skladek i innych $wiadczen obowigzujacych w Stowarzyszeniu.
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§13

. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial - 7z glosem doradezym - w posiedzeniach
statutowych wladz Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w statucie Stowarzyszenia.

. Cztonek honorowy posiada prawa wynikajgce z tresci Statutu.

§14

. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia. zgloszonej na pismie,
po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odnosnie Stowarzyszenia,

2) smierci czlonka zwyczajnego lub honorowego. lub utraty osobowosci prawnej przez
czlonka wspierajacego,

3) skreslenia z listy czlonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata
skladek czlonkowskich lub innych zobowiazan, przez okres przekraczajacy 24
miesiace,

4) wykluczenia na mocy prawomocnego orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej,
w przypadku naruszenia statutu lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

. W przypadku zlozenia o$wiadczenia o rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia.,

czlonkostwo ustaje w dniu zlozenia o$wiadczenia o rezygnacji.

W przypadku skreslenia z listy czlonkow. czlonkostwo ustaje z uptywem 60 dni od daty

doreczenia  czlonkowi  Stowarzyszenia  stosownej  uchwaly  Zarzadu  wraz

z uzasadnieniem. chyba ze czlonek Stowarzyszenia wniesie w tym terminie odwotanie. W

przypadku wniesienia odwolania od uchwaly o wykluczeniu albo skresleniu z listy

cztonkéw wszelkie prawa czlonka Stowarzyszenia ulegaja zawieszeniu do czasu
ostatecznego rozstrzygnigcia odwolania.

. W przypadku wykluczenia ze Stowarzyszenia czlonkostwo ustaje z uptywem 14 dni od
daty doreczenia czlonkowi Stowarzyszenia stosownej uchwaly Zarzadu sporzadzonej na
podstawie orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej.

. Odwolanie od uchwaly o wykluczeniu lub skresleniu z listy czlonkow Stowarzyszenia
wnosi sie do Walnego Zebrania za posrednictwem Zarzadu. Zarzad w celu rozpatrzenia
odwolania umieszcza wniosek 0 jego rozpoznanie i rozstrzygniecie w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zebrania, chyba ze uwzgledni odwolanie w calosci. Uchwala
Walnego Zebrania rozstrzygajaca odwolanie jest ostateczna.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§15

Wtadzami Stowarzyszenia sq:

1
2

) Walne Zebranie Czlonkow.
) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna,

4

) Komisja Dyscyplinarna.




§ 16

Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyj nej i Komisji Dyscyplinarnej Stowarzyszenia trwa 5 lat. a
ich wybér odbywa sie w glosowaniu tajnym lub jawnym. bezwzgledna wigkszoscia glosow
obecnych. uprawnionych do glosowania. cztonkéw Walnego Zebrania Czlonkow.
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§17

W przypadku wykluczenia. ustgpienia lub $mierci czlonka wladz Stowarzyszenia w
trakeie kadencji. wladze uzupetniaja swoj sklad w drodze kooptacji do ilosci 1/3 skiadu
wybieranego w terminie 45 dni od dnia wykluczenia, ustapienia lub $émierci.

Po przekroczeniu ilosci 1/3 skladu wiladz nalezy przeprowadzi¢ wybory uzupelniajgce
zgodnie z § 23 pkt. 3 oraz § 22 pkt. 12 niniejszego Statutu.

Postanowien punktu 1-2 nie stosuje si¢. jesli do konca kadencji organu Stowarzyszenia
pozostato mniej niz 6 miesiecy.

Walne Zebranie
§18

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

Walne Zebranie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim czlonkéw
Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu biora udzial:

1) z glosem stanowigcym - czionkowie zwyczajni,

2) z glosem doradezym - cztonkowie wspierajacy.

3) z glosem doradezym — cztonkowie honorowi.

§19

. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad i odbywa si¢ ono co 5 lat.
- Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania jest. co najmnie;j:

1) przeprowadzenie wyboréw do wladz Stowarzyszenia.

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia.

3) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan Komisji Rewizyjnej i Komisji
Dyscyplinarnej.

4) udzielenie absolutorium zarzadowi.

5) rozpatrzenie odwolan od decyzji Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarnej.

. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium Walnego Zebrania w skladzie:
przewodniczacy. zastepca i sekretarz.

Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscig obecnych czlonkow sposrod cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§20

-

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad w szczegoélnie uzasadnionych ‘u'\
przypadkach:

1) z wlasnej inicjatywy.




2) na wniosek Komisji Rewizyjne].

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
Zarzad jest zobowiazany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie w ciggu 30 dni od dnia
otrzymania wniosku.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo zwolania Zwyczajnego Walnego Zebrania, jezeli Zarzad
nie zwola go w terminie okreslonym w § 19 pkt 2. oraz Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania, jezeli zwolanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwola Walnego Zebrania
w terminie 30 dni od dnia zgloszenia odpowiedniego Zzadania przez Komisje.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

5. Obradami Nadzwyczajnego Walnego Zebrania kieruje Prezvdium w skladzie:
przewodniczacy, zastepea i sekretarz.

6. Prezydium Nadzwyczajnego Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym,
bezwzgledna wiekszoscia obecnych czlonkow sposrod cztonkow Stowarzyszenia.

7. Odwolania od decyzji Zarzadu. Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarnej
sa rozpatrywane na Zwyczajnym Walnym Zebraniu. Jezeli do zwolania Zwyczajnego
Walnego Zebrania pozostalo wigeej niz 1 rok, Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne
Zebranie w terminie 30 dni od dnia otrzymania odwolania. Odwolanie powinno by¢
zlozone w formie pisemnej Prezesowi Stowarzyszenia.

o

§21

1. Walne Zebranie zwoluje si¢ za pomoca listow poleconych lub poczta kurierska lub poczta
¢’mail, wystanymi, co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego Zebrania. Dzien
wyslania listow uwaza si¢ za dzien ogloszenia.

2. W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ datg. godzing | miejsce Walnego Zebrania oraz
szczegotowy porzadek obrad.

§22

1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig glosow.
7 zastrzezeniem postanowien § 22 pkt. 2 oraz § 37 pkt. 1 niniejszego Statutu.

_ Nad wnioskami o odwolanie czlonkéw organéw Stowarzyszenia lub likwidatoréw. o
pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych zarzgdza sig
glosowanie tajne lub jawne. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na Zzadanie
choéby jednego z czlonkdw obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zebraniu.

. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaly. chyba ze na
Walnym Zebraniu s3 obecni wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia lub  nikt
z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigeia uchwaty.

[S9]
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§23

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:
1. Uchwalenie statutu Stowarzyszenia i jego zmian. za wyjatkami przewidzianymi w §25
ust.9.

2.  Wytyczenie gtéwnych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia.

3. Wybor i odwolywanie Prezesa oraz okreslenie liczby. wybor i odwolanie czlonkéw
wladz L WOPR.

4, Rozpatrywanie odwolan od uchwal Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarnej.




5. Rozpatrywanic i zatwierdzanie sprawozdan 7 dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Komisji Dyscyplinarnej oraz podejmowanie uchwal o udzielenie lub odmowe
udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi. na wniosek Komisji Rewizyjnej.
Nadawanie i pozbawianie godnosci Czlonka Honorowego Stowarzyszenia.
Podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia.

8. Podejmowanie uchwal o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

Bl

ZARZAD

§ 24

f—

. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnosé przed Walnym
Zebraniem Czlonkow.

. W skltad Zarzadu wchodzi Prezes oraz 3-10 czlonkdw.

. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.

- Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swojego grona Prezydium.

- W sklad Prezydium wchodzi Prezes oraz 2-4 czlonkéw. w tym Wiceprezesi.

. Prezydium jest uprawnione do reprezentowania Zarzadu,

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie nie rzadziej niz raz na pot roku.

Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze zatrudniaé pracownikow

1 tworzy¢ biuro.

9. Zakres dziatania biura okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

o~ Oy h B o b

§25

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1. Zwolywanie i przygotowanie Walnego Zebrania oraz realizacja uchwal Walnego Zebrania
Cztonkow.

- Dokooptowywanie cztonkéw Zarzadu zgodnie z §17 pkt. 3-4.

. Uchwalanie programéw pracy i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzialalnosci.

. Uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych.

. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.

. Wyznaczanie 0s6b upowaznionych do podpisywania dokumentow oraz reprezentowania
Stowarzyszenia.

. Okreslanie oplaty wpisowej i skladki czlonkowskiej oraz sposobow ich podziatu.

. Podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji oraz delegowanie

przedstawicieli do nich.

9. Zmiana Statutu Stowarzyszenia w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oraz
odplatnej i nieodplatnej dzialalnosei Stowarzyszenia jako Organizacji Pozytku
Publicznego.

10. Zawieranie porozumien o wspélpracy z innymi podmiotami.

11. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

12. Zglaszanie wnioskow o nadanie godnosei Czlonka Honorowego i Prezesa Honorowego
oraz odznaczen.

13. Wystgpowanie z wnioskami do Komisji Rewizyjnej i Dyscyplinarnej.

14. Skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swojej dzialalnosci. \

15. Powolywanie zespolow lub komisji problemowych. @q

16. Podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonk6
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17. Uchwalanie lub zatwierdzanie regulaminow. |
O W
. | \
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18. Podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego
i ruchomego.

B

wn

9.

§ 26

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu. pracami Stowarzyszenia kieruje Prezydium.
Prezydium pracuje zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarzad.

Prezydium zbiera si¢ na posiedzeniach. co najmniej raz na trzy miesiace.

Posiedzenia Prezydium moga by¢ prowadzone telefonicznie w sposob umozliwiajacy
porozumienie wszystkich czlonkow Prezydium bioracych udzial w tak prowadzonym
posiedzeniu.

Posiedzenia Prezydium zwoluje Prezes Stowarzyszenia. a w razie jego nieobecnoscei,
jeden z obecnych czlonkow.

Prezes Stowarzyszenia moze ustnie do protokotu wyznaczy¢ czlonka Zarzadu, jako
swojego zastepce na posiedzenia Zarzadu.

Kazdy czlonek Prezydium ma prawo zadania zwolania dodatkowego posiedzenia
Zarzadu, jezeli uzna to za niezbedne dla omdwienia spraw Stowarzyszenia.

Do waznosei posiedzenia i podjetych na nim uchwatl niezbedne jest zaproszenie do
udziatu w posiedzeniu wszystkich czlonkéow Prezydium, co najmniej na trzy dni przed
terminem posiedzenia.

Uchwaly Prezydium podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszodcia
glosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow Prezydium.

10. Prezydium sklada Zarzadowi sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

[E]

§27

'Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia. podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykla

wickszoscia glosow. przy obecnodcei. co najmniej polowy ogolng] liczby uprawnionych
czlonkow.

Podjecie uchwaly w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego.
wymaga wigkszosci ¥ oddanych glosow przy obecnosci co najmniej polowy liczby
czlonkow.,

Posiedzenia wiadz Stowarzyszenia oraz podejmowane przez te organy uchwaly sg
protokotowane.

Protokol z posiedzenia powinien stwierdzaé porzadek obrad. imiona i nazwiska obecnych
cztonkéw Zarzadu, tresé¢ podjetych uchwal, ilos¢ oddanych glosow za poszczegdinymi
uchwatami oraz zdania odrebne. Protokél podpisuja wszyscy czlonkowie obecni na
posiedzeniu.

Protokol z posiedzenia Prezydium prowadzonego telefonicznie powinien dodatkowo
stwierdza¢ sposob przeprowadzenia posiedzenia. Protokol z tak prowadzonego
posiedzenia powinien zosta¢ sporzadzony. podpisany i zatwierdzony bezzwlocznie,
najpozniej za$ na kolejnym posiedzeniu Prezydium.

Protokoly Zarzad przechowuje w Ksiedze protokolow i uchwal.
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§28

Czlonek zarzadu, komisji dyseyplinarnej. likwidator oraz zatrudniony w Stowarzyszenia
glowny ksiegowy. radca prawny lub adwokat nie moze by¢ jednoczesnie czlonkiem
komisji rewizyjne;j.

Przepis pkt. 1 stosuje sie rowniez do innych osob. ktore podlegaja bezposrednio cztonkowi
zarzadu albo likwidatorowi.

Komisja Rewizyjna
§29

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna skltada sie z 3 - 5 czlonkow. Ktorzy na pierwszym posiedzeniu
wybieraja ze swego grona przewodniczacego. zastepee przewodniczacego i sekretarza.

§ 30

zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

Kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia

Dokooptowywanie czlonkow Komisji Rewizyjnej zgodnie z § 17. pkt. 3-4.

Przeprowadzenie kontroli dzialalnosci Zarzadu co najmniej raz w roku.

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli.

Whnioskowanie o zwolanie posiedzenia Zarzadu.

Prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie

stwierdzenia nie wywiazywania sie przez Zarzad 7 jego statutowych obowiazkow.

7. Wnioskowanie o zwolanie Walnego Zebrania oraz zwolanie Walnego Zebrania,
W razie nie zwolania go przez Zarzad w trybie okreslonym w § 20 pkt 3.

8. Skladanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wladzom Stowarzyszenia.

9. Skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu.

10. Rozpatrywanie odwolan od decyzji Zarzadu.

11. Uchwalenie wlasnego regulaminu dzialania.

e

§31

Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw i wladz zlozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Przewodniczacy lub wyznaczony czlonek Komisji Rewizyjnej ma prawo udziatu z glosem
doradezym w posiedzeniach Zarzadu i jego Prezydium.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej. podejmowane sa w glosowaniu jawnym. bezwzgledng
wigkszoscia glosow, przy obecnosei. co najmniej polowy ogélnej liczby uprawnionych
czlonkow,

Komisja Rewizyjna moze podejmowac¢ uchwaly w glosowaniu tajnym na podstawie
uchwaly powzigtej zwykla wickszoscia glosow. Kazdy cztonek Komisji wizyjnej moze
zglosi¢ wniosek o zarzadzenie tajnego glosowania. /
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W przypadkach okreslonych w § 20 pkt 1 ppkt 2. Walne Zebranie powinno by¢ zwolane
w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgloszenia wniosku, a posiedzenie Zarzadu
nie pézniej niz w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Komisja Dyscyplinarna
§32

Komisja Dyscyplinarna jest organem Stowarzyszenia powotanym
do rozstrzygania spraw zwiazanych z naruszeniem dyscypliny organizacyjne;j.

Komisja Dyscyplinara sklada sie 7z 3-5  czlonkow Stowarzyszenia 1 dziala
na podstawie wlasnego regulaminu, zatwierdzonego przez Walne Zebranie.

Czlonkowie Komisji Dyscyplinarnej sa niezawisli.

Komisja Dyscyplinarna orzeka w skladzie, co najmniej trzech czlonkéw na mocy
przekonania opartego na swobodnej ocenie dowodow.

Uchwaly Komisji Dyscyplinarnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscia glosow.

Czlonkowie Komisji Dyscyplinarnej nie mogg petni¢ funkeji w innych wladzach
Stowarzyszenia.

Komisja Dyscyplinarna wymierza kary: upomnienia, nagany. zawieszenia w prawach
cztonka, skreslenia lub wykluczenia z Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§33

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci. ruchomosei i fundusze.

(5

§ 34

Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) skladki cztonkowskie.

2) dochody z nieruchomosci i ruchomosci.

3) darowizny, zapisy 1 spadki.

4) wplywy z dzialalnosei statutowej Stowarzyszenia (dochody z wlasnej dziatalnosci,
dziatalnosci gospodarczej oraz dochody z majatku Stowarzyszenia).

5) dotacje i subwencje.

6) dochody z ofiarnosci publicznej.

Skladki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo

przyjeci czlonkowie wplacaja skladki. wg zasad okreslonych przez Zarzad. najpozniej

w dniu odbioru legitymacji cztonkowskiej: wysokos¢ skladek uchwala Zarzad.

Stowarzyszenia prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.




§35

Dla waznosci oswiadezen woli. pism i dokumentow w przedmiocie praw i obowiazkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoch osob upowaznionych przez
Zarzad. w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow z zastrzezeniem § 36.

§36

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem zarzadu oraz w sporach z nim.
Stowarzyszenia reprezentuje czlonek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, wskazany w
uchwale Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub petnomocnik powotany uchwala walnego
zebrania czlonkow.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§37

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia

przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosei 2/3 oddanych

gloséw, chyba ze szezegdtowy zapis statutu Stowarzyszenia stanowi inaczej.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla

sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Stowarzyszenia. nie uregulowanych
W statucie. majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatlu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nt 20 poz. 104 ze zmianami).

o

§38

Statut wehodzi w Zycie po uprawomocnieniu sie postanowienia organu rejestrowego.
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